EDITAL N2 027/2015

PROCESSO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA
PRONATEC/COLTEC

A Coordenadora Geral do PRONATEC COLTEC-UFMG, no uso das atribuicdes que |he foram conferidos pela
Portaria n2 043/2015, torna publico que entre os dias 01 a 08 de junho de 2015, estardo abertas as inscrigoes
para o Processo Seletivo Publico Simplificado, com cadastro de reserva, de Bolsista para exercer as funcdes
vinculadas aos cursos aprovados pelo MEC, no ambito das bolsas formagdo do Programa Nacional de Acesso ao
Ensino Técnico e Emprego—PRONATEC.

1. DAS FUNGOES / NIVEL DE ESCOLARIDADE/ VAGAS:

QUANTIDA- | CARGA HORARIO

coD. | TIPO DE s DEDE | HORARIA DE

UNIDADE CURSO FUNGAO

ek BRI ATUAGAO |\ AGAs | PREVISTA | TRABALHO
Publico MUNICIPIO
INF 02 | Externo Técnico em Programa- 18:30 as
em Geral DE Informtica Professor cio 01 8a1l2h/s 29:30
ALVARENGA '

1.1. Os selecionados serdo convocados por e-mail, conforme a demanda do COLTEC/PRONATEC.
1.2. A selecdo dos candidatos obedecera a lista de classificagdo final.

1.3. A convocagao podera ser realizada a qualquer tempo, durante o periodo de andamento dos cursos, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis do inicio das atividades, sendo sua recusa ou auséncia de
manifestacdo o motivo para a imediata chamada do préximo classificado.

2. DAS ATRIBUIGCOES DA FUNGAO:

2.1. Poderdo concorrer as vagas ofertadas no presente instrumento, servidores publicos federais, estaduais e
municipais e/ou publico em geral.

2.2. Possuir a formagdo minima exigida, conforme quadro a seguir;




DESCRIGAO DAS

COD. ATIVIDADES - PERFIL FORMACAO ESPECIFICACAO CONHECIMENTOS EXPERIENCIA
VAGA PROEISSIOGRAFICO MINIMA EXIGIDA | DA FORMACAO ESPECIFICOS ESPECIFICA
Preparar e conduzir
aulas e avaliagdes.
Apresentar coeréncia
entre a matéria
ministrada e a
avaliagdo. Ser assiduo
Ter curso
e pontual. Ter L.
s técnico em .,
facilidade para s Desejavel
~ Informatica ou .
estabelecer relagbes docéncia em
. ser graduando, . ..
os alunos e demais . , L. ensino técnico ou
. . a partir do 32 | Ter conhecimento tedrico e 1
bolsistas. Cumprir n , " o médio.
INF 02 . Graduagao. periodo, em | pratico em programacdo de L
solicitagdes do A Desejavel
Ciénciasda |computadores. A o
programa e do ~ experiéncia pratica
) computagao, .
supervisor. Ter boa . na area de
S Sistema da -
comunicagdo oral e programacao.

escrita. Incentivar a
participacdo dos
alunos nas atividades
programadas. Ser
proativo, criativo, o
dindmico e adaptar-se
a mudancgas.

informacdo ou
areas afins.

2.3. A divulgagdo da classificacdo dos candidatos ndo caracteriza obrigatoriedade de contrata¢do para a

realizagdo das atribuicdes da fungdo e consequente recebimento de bolsa. A contratacdo dependerd da

demanda de alunos nos cursos ofertados.

3. DAS INSCRICOES:
3.1. A inscricdo sera realizada exclusivamente no link http://www.pronatec.coltec.ufmg.br/editais/inscricao no

periodo de 01 a 08 de junho de 2015. N3o serdo aceitos documentos ou formuldrios impressos.

3.2. Para efeito deste edital ndo havera cobranga de taxa de inscrigao.

3.2.1. OBSERVACAQ: CASO HAJA INTERESSE, O CANDIDATO PODE SE INSCREVER EM MAIS DE UMA VAGA,

QUANDO HOUVER, DESDE QUE POSSUA OS REQUISITOS EXIGIDOS.

4. DO PROCESSO SELETIVO:

4.1. O processo seletivo se dara através das etapas:

12 etapa: Andlise Quantitativa — Eliminatdria e classificatoria;

22 etapa: Analise Qualitativa— Eliminatdria e classificatoria;



http://www.pronatec.coltec.ufmg.br/editais/inscricao

5. SELECAO:

5.1. O processo seletivo se dara através das etapas descritas no item 4.1 deste edital e observara o seguinte
procedimento:

5.1.1 - 12 etapa: Fase Eliminatdria e classificatéria, com valor de 50 pontos:

Serd realizada através de andlise da formacgdo e experiéncia do candidato com base nos seguintes critérios e

pontuacgao:
Fi G démica — G G luida. i
ELEMENTARES ormagdo académica — Graduagdo concluida MiNIMOS
Ndo pontuados

TITULACAO:
Pds- graduacgdo Lato Sensu em andamento 01 ponto
Pds- graduagdo Lato Sensu concluido 02 pontos
Pds-graduacdo Stricto Sensu Mestrado em andamento 04 pontos
Pds-graduagao Stricto Sensu Mestrado concluido 06 pontos
Pds-graduacgao Stricto Sensu Doutorado em andamento 08 pontos
Pés-graduagao Stricto Sensu Doutorado concluido 10 pontos

EXPERIENCIA PROFISSIONAL/TECNICA NA AREA DE
FORMAGCAO EM FUNCAO CORRELATA:

Até de 6 meses de experiéncia........c.ccoceverinereeennennnn, 01 ponto
Acima de 6 meses a 1 ano de experiéncia..........cccceeueeee. 02 pontos
Acima de 1 ano a 2 anos de experiéncia.........c.ccccevueenene. 04 pontos
Acima de 2 anos a 4 anos de experiéncia..........c..ccueeene. 06 pontos
Acima de 4 anos a 6 anos de experiéncia...........ceeevnee. 08 pontos
Superior a 6 anos de experiéncia........cococveveeeeiiieeerennennns 10 pontos

EXPERIENCIA EM DOCENCIA NO ENSINO MEDIO (apenas
para professores):

Até 1 ano de experi€ncia.......ccoceeevereeereeneenieneieecieeeneene 01 ponto
Acima de 1 anos a 2 anos de experiéncia...........cccceevenene. 02 pontos
Acima de 2 anos a 4 anos de experiéncia.........cceceeeenene 04 pontos
Acima de 4 anos a 6 anos de experiéncia.........ccccceeeeneee 06 pontos
Acima de 6 anos a 8 anos de experiéncia.........cceceeeenene 08 pontos
. Superior a 8 anos de experiéncia.........coccevveiiiiiieniinninnne 10 pontos

EXPERIENCIA EM DOCENCIA NO ENSINO TECNICO (apenas
para professores):

CRITERIOS COMPLEMENTARES

Até 6 meses de experiéncia.......c.ccoeeeviiiiiiiniiniineen 02 pontos
Acima de 6 meses a 1 ano de experiéncia............c.cccueuun. 04 pontos
Acima de 1 ano a 3 anos de experiéncia.........c.ccccevruennne. 06 pontos
Acima de 3 anos a 5 anos de experiéncia........c..cceervenene. 08 pontos
Superior a 5 anos de experiéncia.......c.cceceveeecvenienenennenne. 10 pontos
EXPERIENCIA EM DOCENCIA NA GRADUACAO (apenas para
professores):
Até 2 an0s de exXPerienCid.......ccceeecverereeeeeriieeeecree s 01 ponto

. I 02 pontos
Acima de 2 anos a 4 anos de experiéncia.........cccceeevvveenn.

. . 04 pontos
Acima de 4 anos a 6 anos de experiéncia.........cccceevveeen.

. A 06 pontos
Acima de 6 anos a 8 anos de experiéncia...........cccueeeueeen.
Acima de 8 anos a 10 anos de experiéncia 08 pontos

10 pontos

Superior a 10 anos de experiéncia.......ccccceeeeeveeeeccreeeeennns

5.1.2. As exigéncias minimas de formagdo académica devem ser cumpridas para que o candidato seja submetido
aos critérios de avaliagdo acima descritos. Caso ndo seja comprovada o atendimento as exigéncias minimas o
candidato sera desclassificado.



5.1.3. Os candidatos classificados para a 22 etapa terdo seu nome divulgado no Extrato de
publicacdo  do resultado da primeira  etapa, disponibilizado no endereco eletrbnico
http://www.pronatec.coltec.ufmg.br/pronatec/index.php/editais/91-resultados-de-editais

5.2. - 2 2 etapa: Entrevista e entrega de Documentos Comprobatdérios do Curriculo - 50 pontos

5.2.1. Para cada vaga disponivel no presente edital serdo convocados para participar da 22 etapa os candidatos
gue alcangarem melhor classificagcdo na 12 etapa, limitado ao maximo de 10 (dez) candidatos por vaga,

observado a ordem de classificagao.

5.2.3. Nesta etapa o candidato deverd comparecer no local e data divulgada no endereco
http://www.pronatec.coltec.ufmg.br/pronatec/index.php/editais/91-resultados-de-editais trazendo as cépias

dos seguintes documentos:

a) uma cépia do email encaminhado pelo PRONATEC que confirma sua inscricdo neste processo seletivo -
candidatos que ndo apresentem este comprovante serdo desclassificados;

b) todos os documentos comprobatdrios da formacdo e experiéncia profissional declaradas no ato da inscricdo,
tais como; diplomas, atestados de prestac¢do de servicos, carteira de trabalho (pagina de identificacdo e vinculo),
contratos, declara¢des sobre servicos efetuados.

c) documentos pessoais (Cl, CPF, comprovante de Endereco atualizado, comprovante de cumprimento das
obrigacdes eleitorais).

d) no caso de Servidor Publico é obrigatéria a entrega da Declaracdo de Vinculo e a autorizacdo de seu chefe

imediato para participacdo no programa PRONATEC. Somente as informacées devidamente comprovadas serao
pontuadas.

e) O candidato que ndo apresentar a documentagdo obrigatéria completa ou deixar de apresenta-la no ato da
entrevista sera eliminado do processo seletivo.

5.2.4. Antes do inicio das entrevistas, serdo apresentados os critérios e quesitos avaliativos especificos para o
perfil da vaga ofertada.

5.2.5. Durante a entrevista, o candidato sera arguido sobre sua experiéncia profissional, de modo a comprovar
sua habilitacdo para a vaga pretendida.

5.2.6. A entrevista sera realizada por profissional capacitado, na data determinada no Extrato de publicacdo do
resultado da primeira etapa, disponibilizado no endereco eletrénico mencionado no item 7.1.2.2.

5.2.7 O candidato se responsabiliza civil, administrativa e criminalmente por todas as informac&es prestadas.

5.2.8. No caso de aproveitamento inferior a 20% (vinte por cento) dos pontos distribuidos na 22 etapa, o
candidato sera desclassificado.

5.2.9. O candidato cujo perfil profissional ndo se adequar ao da vaga podera ser desclassificado, desde que o
supervisor responsavel pela segunda etapa de entrevistas o faca justificativamente, utilizando argumentos e
critérios ndo discriminatérios.

5.2.10 A inscricdo implica compromisso tatico, por parte do candidato, de aceitar as normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em rela¢do as quais ndo podera alegar desconhecimento ou discordancia.


http://www.pronatec.coltec.ufmg.br/pronatec/index.php/editais/91-resultados-de-editais
http://www.pronatec.coltec.ufmg.br/pronatec/index.php/editais/91-resultados-de-editais

6. CARGA HORARIA E VALOR DA BOLSA:

6.1. As atividades exercidas pelos bolsistas no ambito do PRONATEC/COLTEC/UFMG NAO CARACTERIZAM
vinculo empregaticio e os valores recebidos a titulo de bolsa ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao
vencimento, saldrio, remuneracgdo ou proventos recebidos, consoante art. 92, § 32 da Lei n? 12.513/11.

6.2 Sobre o valor da bolsa dos profissionais havera descontos de impostos (INSS, ISS, Imposto de Renda ou
outros encargos legais), conforme estabelecido na lei n2 12.816/2013.

6.2.1 Servidores das redes publicas de educacao profissional, cientifica e tecnolégica serao isentos.

6.3. A carga horaria dedicada, pelos bolsistas, ao PRONATEC/COLTEC/UFMG, devera ser comprovada através de
documento especifico, para fins de andlise dos érgaos de controle.

6.4. Os valores das bolsas obedecerdo aos seguintes parametros de distribuicdo da carga hordria semanal
dedicada ao PRONATEC e respectivos valores:

FUNCAO CARGA HORARIA MAXIMA VALOR DA BOLSA
SEMANAL

. RS 50,00 (cinquenta reais) pela hora trabalhada
Professor 16 (dezesseis) horas .
de 60(sessenta) minutos

6.5. Ndo haverd pagamentos extraordinarios, tais como: deslocamento, estadas ou compensacdes, além do
recurso destinado para execugdo de atividade fim.

6.6. O afastamento do bolsista das atividades referentes a Bolsa formacdo implica no cancelamento da sua
bolsa.

6.7 O pagamento dos bolsistas estd condicionado ao cumprimento das atribui¢cdes e a entrega dos documentos
solicitados pela chefia imediata e/ou coordenacdo nos prazos estabelecidos.

6.8 Os bolsistas estardo sujeitos a avaliacdo institucional realizada pela coordenacdo-geral do programa e
coordenadores adjuntos, sendo o seu resultado fator determinante para a permanecia, podendo o termo de
concessao da bolsa ser cancelado, caso a produtividade e a qualidade do servico ndo estejam atendendo aos
critérios do programa.

7. DA CLASSIFICACAO:

7.1. A classificagdo dos candidatos obedecerd a ordem decrescente de pontuacdo obtida pelo candidato a partir
dos critérios estabelecidos neste edital.

7.1.1. N3o havera publica¢do das notas individuais dos candidatos.

7.2. Em caso de empate, serdao observados sucessivamente os seguintes critérios:
a) Maior tempo de experiéncia profissional e docente;

b) Maior idade;

c) Maior titulagdo na area objeto do curso PRONATEC;



8. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS:

8.1. Os resultados finais serdo publicados até o dia 29 de junho de 2015, no endereco eletronico do
PRONATEC/COLTEC/UFMG.

8.2. O Candidato que desejar interpor recurso contestando o resultado da etapa podera fazé-lo em até 24 (vinte
e quatro horas) contadas a partir da divulgacdo do resultado, protocolando recurso na Area Administrativa do
PRONATEC/COLTEC/UFMG, Campus Pampulha —sala 117.

8.3. Os recursos serdo analisados e os resultados publicados em até 05(cinco) dias Uteis apds o protocolo das
razdes recursais.

8.4. Serdo inadmitidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste edital.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS:

9.1. A Area Administrativa do PRONATEC/COLTEC/UFMG solicitara aos candidatos aprovados, apds a publicacdo
do resultado final, a apresentacdo dos seguintes documentos para assinarem o termo de compromisso:

a) Comprovacgdo de dados bancarios contendo nome do banco/agéncia/conta corrente, ndo podendo ser conta
poupanga nem conta conjunta;

b) No caso de candidato servidor ativo do quadro permanente da Rede Federal ou de outra rede publica, devera
apresentar Autorizacdo, Declaracdo de Disponibilidade ou documento equivalente do setor de recursos

humanos da instituicdo a qual for vinculado, devidamente assinado e expedido ha no maximo 30(trinta) dias.

9.2. Caso o selecionado ndo apresente os documentos solicitados acima no prazo de 02 (dois) dias Uteis, apds a
convocacao, o mesmo sera considerado desistente.

9.3. A inexatiddo ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminard o
candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos delas decorrentes.

9.4. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das resolugdes e leis disponiveis na pagina
http://pronatec.mec.gov.br/institucional/base-legal que compdem a base legal do PRONATEC e o compromisso

de cumpri-las.

9.5. Cabe unicamente ao candidato a responsabilidade de acompanhar a publica¢gdo dos resultados das etapas
de avaliacdo no portal do PRONATEC/COLTEC/UFMG.

9.6. O prazo de vigéncia deste edital é de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, através de
instrumento préprio que sera publicado no site http://www.pronatec.coltec.ufmg.br/pronatec.

9.7. As acbes do PRONATEC, também serdo monitoradas pelo Ministério da Educag¢do por meio do
acompanhamento e analise de indicadores e dos registros no Sistema Nacional de Informag¢des da Educagao
Profissional e Tecnoldgica — SISTEC, ou na forma presencial, por diligéncia in loco.

9.8. Todos os candidatos aprovados deverdo assinar o Termo de Concessao de Bolsa para que tenham direito ao
recebimento da bolsa.

9.9. A admissdo sera de acordo com a demanda, ndo sendo facultado ao candidato selecionado o direito a
posterga-la.


http://pronatec.mec.gov.br/institucional/base-legal
http://www.pronatec.coltec.ufmg.br/pronatec

10. CRONOGRAMA:

ATIVIDADE PERIODO LOCAL
http://www.pronatec.coltec.ufmg.br
Inscri¢do dos candidatos De 01 a 08 de junho de 2015 /editais/inscricao

Publicacdo da Relacdo dos
inscritos

A partir de 09 de junho de 2015

http://www.pronatec.coltec.ufmg.br

/pronatec/index.php/editais

Publicacdo do Extrato de
Resultados 12 Etapa

Resultado Parcial da Selecao

A partir de 11 de junho de 2015

http://www.pronatec.coltec.ufmg.br

/pronatec

Publicacdo do Extrato de
Resultados 22 Etapa

Resultado Final da selecdo

Até dia 29 de junho de 2015

http://www.pronatec.coltec.ufmg.br

/pronatec

Interposicao de Recursos

24 horas ap06s divulgacao
resultado

Secretaria Geral Pronatec- COLTEC-
Sala 117

Resultado Final Pds Recurso

5 dias apds a interposi¢ao do
recurso, caso haja.

http://www.pronatec.coltec.ufmg.br

/pronatec

Belo Horizonte, 01 de junho de 2015.

Carmen Maria De Caro Martins

Coordenadora Geral do Pronatec/Coltec
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